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ACTA DE DIRECTORIO

Numero: ACDIR-2022-154-APN-D# OSFA

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 18 de Noviembre de 2022

Referencia: Acta Reunién 18-10-2022

En la Ciudad Auténoma de BUENOS AIRES, siendo las 10 y 45 Hs. del 18 de octubre de 2022, se reline €l
DIRECTORIO del INSTITUTO DE OBRA SOCIAL DE LAS FUERZAS ARMADASY DE SEGURIDAD, en
la sede de la calle Paso 551, presidido por el Dr. Dario H. DIAZ PEREZ, y en presencia de los vocales, VL (R-
Art-62) VGM Eduardo URRUTIA, GD(R-Art.62) Alegjandro L. LOPEZ, GB(R.Art.62) VGM Luis PUCHETA,
GB(R)Pedro ABREGU, BR(R-Art.62) Daniel GIMENEZ, Cte. Grl (R), Roberto CASEROTTO, PG(R) Francisco
SUSSINI, Lic. Vaeria CALLEJA WAYAR, Dr. Ricardo LOPEZ, y & Secretario General Dr. Sergio D. DE
VINCENTI.

De acuerdo al orden del dia, existiendo quorum suficiente para sesionar, en virtud de |o establecido por € articulo
12 del Anexo | de la RESFC-2020-40-D#IOSFA, que constituye el “Reglamento de Funcionamiento Interno del
Directorio”, se consideran los siguientes temas:

Numero de Orden 1, EX-2021-91896827- -APN-SCYBP# OSFA Procedimiento para la Administracion de
Bienes Patrimoniales.

Por EX-2022-EX-2021-91896827- -APN-SCYBP#OSFA, € Dr. DIAZ PEREZ pone a consideracion del
DIRECTORIO el Proyecto de Procedimiento Para la administracion de Bienes Patrimoniales.

Analizadas las actuaciones, visto la intervencion de la Unidad de Auditoria Interna, (1F-2022-861111580-APN-
UAI#IOSFA), Dictamen Juridico (IF-2022-99172411-APN-SGAJ#HIOSFA) y luego de un intercambio de
opiniones e DIRECTORIO suscribe e Acto Administrativo que aprueba e Procedimiento citado
precedentemente.

Acto seguido, € Directorio recomienda a érea Bienes Patrimoniaes de la Obra Social avanzar con la méxima
premura en la regularizacién y registro definitivo del patrimonio IOSFA, a efectos de autorizar €l traspaso de las
responsabilidades de control patrimonial a la Subgerencia de Servicios Generales, de acuerdo a lo previsto en
Reunién de Directorio N° 144, N° de Orden 3.



Numero de Orden 2, EX-2020-50951759-APN-SAFYF#OSFA. Aprobacion Prérroga del Servicio de
Reposicién Diaria de Medicamentos, Alimentos, Suplementos Nutricionales y Dietarios, Formulas Lacteas,
Productos de Higiene y Productos Cosméticos del Manua Farmacéutico para su comercializacion en Farmacias
IOSFA.LP07/21.

Por EX-2020-50951759-APN-SAFY F#IOSFA, e Dr. DIAZ PEREZ, pone a consideracion del DIRECTORIO, la
convalidacion de la DI-2022-271-APN-D#IOSFA, de prorroga de la LP N° 07/21, emitida en los términos del
articulo 19 inc. 3 del Decreto 2271/13.

Analizadas las actuaciones y luego de un intercambio de opiniones el DIRECTORIO resuelve:
-Convalidar la DI1-2022-271-APN-D# OSFA.

-Reiterar a todas las Unidades requirentes, de bienes y servicios, que, en los casos en que se deban tramitar
prorrogas o ampliaciones de las contrataciones adjudicadas, deberdn dejar constancia, debidamente fundada, en
las actuaciones administrativas, de la necesidad y conveniencia de hacer uso de dicha opcion.

NuUmero de Orden 3, EX-2022-107142982- -APN-SP# OSFA Propuesta Modificacién de Presupuesto 2022.

Por EX-2022-107142982- -APN-SP#IOSFA, e Dr. DIAZ PEREZ pone a consideracion del DIRECTORIO, la
propuesta de modificacion del Presupuesto |OSFA 2022.

A tal efecto, son convocados € Gerente de Econdmico Financiero CR(R) Edgardo SPRENGER y el Subgerente
de Presupuesto, CN Algandro LONGHI, quienes exponen las consideraciones técnicas, que fundamentan la
propuesta puesta a consideracion, y responden diversas consultas formuladas por los miembros del
DIRECTORIO.

Oido lo cua y luego de un intercambio de opiniones, e DIRECTORIO resuelve, aprobar la modificacién del
Presupuesto IOSFA, 2022, conforme |os detalles obrantes en los: |F-2022-107144648-APN-SP# OSFA; 1F-2022-
107144261-APN-SP# OSFA e IF-2022-107143905-APN-SP# OSFA.

NUmero de Orden 4.1F-2022-95802112-APN-GRRHHOQOY A# OSFA .Dotacion Inicial |OSFA.

El Dr. DIAZ PEREZ pone a consideracion del DIRECTORIO, la propuesta de aprobacion de la Dotacion Inicial
(IF-2022-95802112-APN-GRRHHOY A#I OSFA) agregandose los Informes, solicitados por el DIRECTORIO en
la Reunion N° 153(ME-2022-105213096-APN-USHIOSFA; ME-2022-10884323-APN-GEF#OSFA; ME-
2022108811904-APN-SP# OSFA;NO-2022-106376263-APN-GRHHOY A# OSFA).

Analizadas los documentos, a fin de dar cumplimiento a la Resolucion 2022-194-APN-SGY EP#IGM, que
solicité se informe la DOTACION del Instituto y teniendo en cuenta que se advirtié que en oportunidad de la
unificacion iniciada con € dictado del DNU 637/13, se habia omitido determinar la DOTACION INICIAL,
razonando sobre las implicancias que ello representaria, discurriendo de la conveniencia de su definiciéon y
considerando:

- Que de acuerdo con los informes de las Gerencias, Econdmica Financiera y de Recursos Humanos,



Organizacién y Afiliados no existe impacto econdémico negativo parala Obra Social.

- Que se aprecia conveniente aprovechar esta ocasion para reparar en cierto modo, una situacion de inequidad
preexistente con €l personal que permanece contratado en una situacion de inestabilidad que se ha mantenido
durante afios.

- Que reparar aunque sea en parte, en forma gradual y progresiva, esta situacion permitira renovar € sentido de
pertenencia a IOSFA y afianzar el compromiso de todos los integrantes del Instituto en el espiritu de servicio a
favor de nuestros Afiliados.

El DIRECTORIO aprueba la Dotacion Inicia/Actual detalada en € IF-2022-95802112-APN-
GRRHHOYA# OSFA, sin que ello impligue modificacion alguna dela estructura extraescalafonaria, a la
estructura orgénica actualmente vigente, a las responsabilidades primarias de las mismas, ni tampoco avala ni
habilita la efectivizacion y /o regularizacion directa de los cargos, puestos o empleos sin intervenciéon del
Directorio.

Por lo tanto se degja constancia que la Dotacion inicial aprobada responde a concepto de “Dotacion Inicial /
Actual” desarrollada en la “Guia metodologica para e andlisis y € planeamiento de dotacion de la
Administracion Publica Naciona”, que sefiala: “Dotacion Inicial / Actual alcanza a personal en cargos ocupados
por planta permanente y temporariay las otras modalidades de contratacion de empleo publico”.

Asimismo el DIRECTORIO deja sentado que, concluido el trabajo que se encuentra desarrollando a respecto la
Gerencia de Planeamiento Auditoria, Control y Modernizacion, se analizara 'y aprobara el Cuadro de Dotacion
(Dotacion Indicativa) del Instituto.

En tan sentido el DIRECTORIO decide por unanimidad que |os efectivos determinados en esta “ Dotacion Inicial”
(Cantidad de recursos humanos actuales ) deberan tenerse en consideracion a momento de aprobar |a “ Dotacién
Indicativa” (Cantidad de recursos humanos necesarios) actualmente en proceso de elaboracion, a efectos de
definir y adoptar las medidas pertinentes para su adaptacion gradual .

Por otra parte a efectos de avanzar con la gestion del proceso efectivizacion progresiva de |os Recursos Humanos,
los miembros del Directorio, establecen una serie de requisitos que debe cumplir € personal para conformar la
planta de personal IOSFA, gue por solicitud del Presidente se decide tratar en una proxima reunién, a efectos de
orientar con claridad a la Gerencia de RRHH sobre cuales seran las “Bases y Condiciones’ y los procesos parala
convocatoria a cubrir los puestos correspondientes en la planta de personal aprobada.

En relacion a ello la mayoria del Directorio esta convencida de la necesidad de destacar en la seleccién del
persona a ser efectivizado, la experiencia laboral en este Instituto, habida cuenta de las particularidades
innegables de IOSFA por ser ésta una obra social creaday forjada en los mismos valores que sustentan a nuestras
FFAA y FFSS y, en consecuencia, con una entidad e idiosincrasiapropia y una personalidad Unica, que nos
diferenciade cualquier otrainstitucion.

Asimismo, el DIRECTORIO decide por unanimidad que la némina del persona que redina los requisitos que se
definirén proximamente, deberd ser aprobada por este 6rgano directivo con caracter previo a su efectivizacion.

OTROSTEMAS.



Informes de Auditoria.

En relacién alos informes de Evaluacion alos Procedimientos para la Adquisicion del Servicio de Emergenciasy
Urgencias Pre-hospitalarias e Informe de Relevamiento a los Procedimientos para la Adquisicién de Elementos
Ortésicos y Protésicos, realizados por la Unidad de Auditoria Interna, 1F-2022-102594411-APN-UAI# OSFA e
IF-2022-102611008-APN-UAI#IOSFA respectivamente, el DIRECTORIO, a propuesta del PG(R) SUSSINI
acuerda que por intermedio de la Presidencia, sean remitidos a la Subgerencia de Asuntos Juridicos, quien en €l
plazo de diez dias habiles debera dictaminar si de dichos informes, surgen hechos que ameriten € inicio de
actuaciones sumariales.

Solicitud de Afiliacion.

El Dr. DIAZ PEREZ, cede la paabraal VL(R-Art.62) VGM URRUTIA, quien informa acerca de la solicitud de
afiliacion como adherente, que formulara Carlos CAVALLO (DNI 10.225.159) cuya situacién es similar a otras
tratadas y resueltas oportunamente.

Debatido €l tema, teniendo en cuenta los antecedentes obrantes, el DIRECTORIO, resuelve hacer lugar a la
solicitud planteada, afiliando a Carlos CAVALLO (DNI 10.225.159), como adherente abonando la cuota minima.

Reuniones de Trabajo.

El DIRECTORIO acuerda redlizar reuniones de trabajo, con los responsables de Asuntos Judiciales y Reintegros,
en Fecha a coordinar a efectos de que brinden un informe sobre la problematica de cada area, en base a un
temario que se les remitira.

No habiendo otro tema por tratar y siendo las 13 y 30 hs. se da por finalizada la reunién, firmando los
participantes la presente Acta.
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